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A „KÉKHEGYI” VADÁSZTÁRSASÁG 

 

EGYSÉGES SZERKEZETBE FOGLALT ALAPSZABÁLYA 

 

 

A tagok az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek 
működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény (Civil törvény), a Polgári 
Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. tv. (Ptk.) 3:4 §, 3:63–87 §, 6:563 §–i, valamint a vad 
védelméről, a vadgazdálkodásról, valamint a vadászatról szóló 1996. évi LV. törvény (Vtv.) 
rendelkezései a „Kékhegyi” Vadásztársaság alapszabályát az alábbiak szerint határozták meg. 

 

I. FEJEZET 

ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK 

 

1.§ 

Az egyesület adatai 

 

 1.) Az egyesület neve: „Kékhegyi Vadásztársaság  

 2.) Székhelye: 6346 Sükösd, Tanya 43–1  

  (6346 Sükösd, külterület 0105/1 hrsz.) 

 3.) Bélyegzője: Kékhegyi Vadásztársaság 

   Sükösd 1990 

 4.) Jellege: Területtel rendelkező sportvadász egyesület  

 5.) Honlapjának címe: www.kekhegyivt.hu 

 6.) Az egyesület tagjainak nevét és lakcímét tartalmazó tagnévsor az Alapszabály 1. 
számú mellékletét képezi. 

2.§ 

A szervezet célja és tevékenysége 

 

 1.) Az egyesület a tagok közös, tartós, Alapszabályban meghatározott céljának 
folyamatos megvalósítására létesített, nyilvántartott tagsággal rendelkező nem 
közhasznú jogi személy. 
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 2.) A szervezet célja, hogy tagjai részére kulturált vadászati lehetőséget biztosítson és 
ennek keretében: 

  – tagjai részére vadászatokat szervezzen, 

  – ápolja a vadászati hagyományokat, 

  – részt vegyen akár egyesületként, akár tagjai közvetlen közreműködése által az 
országos és területi vadászati kulturális és érdek–képviseleti szervek munkájában, 

  – a természetvédelem, a vad élőhelyének javítása, 

  – mesterséges vadtenyésztés, 

  – vadföldműveléssel az élőhely minőségének javítása. 

 3.) A vadásztársaság alapcél szerinti főtevékenysége TEÁOR 0170 08 vadgazdálkodás, 
vadgazdálkodási szolgáltatás. Egyéb tevékenységei: 

  – TEÁOR 0111 08 gabonaféle termesztése, 

  – TEÁOR 0119 08 egyéb nem évelő növény termesztése, 

  – TEÁOR 0162 08 állattenyésztési szolgáltatás, 

  – TEÁOR 9319 08 egyéb sporttevékenység (pl. bérvadásztatás), 

  – TEÁOR 4632.08 hús, húskészítmények nagykereskedelme, 

  – TEÁOR 4722.08 hús, húsáru kiskereskedelme. 

 

3.§ 

Az egyesület működése és működésére vonatkozó általános szabályok 

 

 1.) Az egyesület közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól 
független és azoknak anyagi támogatást nem nyújt. 

 2.) Az egyesület nem alapítható gazdasági tevékenység céljára. Az egyesület az 
egyesületi cél megvalósításával közvetlenül összefüggő gazdasági tevékenység 
végzésére jogosult. 

 3.) Az egyesület tervszerű vadgazdálkodással és vadföldgazdálkodással segíti elő a 
területén lévő vadfajok életfeltételeinek javítását és minőségének fejlődését, valamint 
a károk megelőzését és csökkentését. 
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4.§ 

Vagyoni hozzájárulás 

 

 1.) Az egyesület tagjai az Alapszabály 29.§ (1) a., és b., pontjaiban meghatározottak 
szerinti vadgazdálkodási hozzájárulást és tagdíjat fizetnek. 

 2.) A vadgazdálkodási hozzájárulást és a tagdíj mértékét a közgyűlés állapítja meg, és 
évente csak egy alkalommal módosíthatja egyszerű szótöbbséggel. 

 3.) A vadásztársasággal szemben fennálló anyagi hátralékok rendezéséig a tag a 
vadászati jogát nem gyakorolhatja. 

 

II. FEJEZET 

A TAGSÁGI JOGVISZONY KELETKEZÉSE, A TAGOK JOGAI ÉS 
KÖTELEZETTSÉGEI, VALAMINT A TAGSÁGI JOGVISZONY 

MEGSZÜNTETÉSE 

 

5.§ 

A szervezet tagjegyzéke 

 

A civil szervezetek bírósági nyilvántartásáról és az ezzel összefüggő eljárási szabályokról 
szóló 2011. évi CLXXXI. törvény 63. § a., pontjának megfelelően, jelen Alapszabály 
elválaszthatatlan részét képezi – a tagok nevével, lakóhelyével (székhelyével) ellátott – 
tagjegyzék, mint az 1. számú mellékletben egyértelműen beazonosítható természetes 
személyek. 

A tagjegyzék vezetése a titkár feladata. 

 

6.§ 

A szervezet tagjai 

 

A szervezetnek: 

  a.) rendes 

  b.) tiszteletbeli tagjai és  

  c.) tagjelöltjei vannak. 
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7.§ 

A szervezet taglétszámának megállapítása 

 

A szervezet taglétszámát a jelentkezők és a lehetőségek összhangját megteremtve a 
jogszabály előírásainak, a vadászterület nagyságának és a vadeltartó képességnek, valamint a 
szervezet előtt álló feladatoknak figyelembevételével a közgyűlés akként határozza meg, hogy 
az 140 ha vadászterület/fő létszámban került maximalizálásra. A taglétszám emeléséről vagy 
csökkentéséről a közgyűlés minősített, 2/3–os többséggel dönt.  

 

8.§ 

A tagság 

 

Az egyesület rendes tagja lehet az a nagykorú, büntetlen előéletű, természetes személy, aki 
ellen büntetőeljárás, illetve valamely vadásztársaságnál fegyelmi eljárás nincs folyamatban és 
vadászvizsgával, illetve lőfegyver tartási engedéllyel, érvényes vadászjeggyel rendelkezik, 
továbbá az Alapszabályban foglalt rendelkezéseket elfogadja.  

 

9.§ 

A tagsági jogviszony keletkezése 

 

 1.) A vadásztársaságnak rendes és különleges jogállású tagjai lehetnek. Különleges 
jogállású tagok: a tiszteletbeli tagok és a tagjelöltek. Az egyesületi tagság az 
alapításkor az egyesület nyilvántartásba vételével keletkezik. Az egyesület 
megalakulását követően a tagság a belépési nyilatkozat (Kérelem) elfogadásával 
keletkezik. 

 2.) A belépési nyilatkozatot (Kérelmet) az egyesület Intéző Bizottságához (továbbiakban: 
IB) kell írásban megküldeni. A belépési nyilatkozatot (Kérelmet) az Elnök terjeszti az 
IB–vel egyeztetett javaslat alapján a közgyűlés elé olyan időpontban, hogy a 
közgyűlés a kérelemről a benyújtás dátumától számított 1 éven belül dönteni tudjon. 

 3.) A tagfelvételről való döntés a közgyűlés hatáskörébe tartozik. A közgyűlés köteles 
elbírálni a felvételi kérelmet legkésőbb a benyújtást követő 1 éven belül titkos 
szavazással, a jelenlévők 2/3–os többségével. 

  a.) A felvételi kérelem elbírálásáról a közgyűlés határozatot hoz, melyet a 
kérelmezőnek 8 napon belül írásban foglaltan, igazolt módon kell megküldeni. 

  b.) A taggá, történő felvétel esetén az új tagot, a jogosultság és kötelezettsége 
időpontjának keletkezéséről a titkár tájékoztatja. 
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  c.) A tagfelvételi kérelem elutasítása esetén jogorvoslatnak helye nincs. 

  d.) Az egyesületbe tagként, tiszteletbeli tagként és tagjelöltként jelentkezőiről a titkár 
nyilvántartást vezet. 

 

 4.) A tagsági jogviszony keletkezésének feltétele legalább 12 hónapos tagjelöltség. 

A felvételi kérelem beadását követően a közgyűlés titkos szavazással, egyszerű szótöbbséggel 
dönt a tagjelöltségről. Elfogadása esetén a kérelmet benyújtó a vadásztársaság tagjelöltjévé 
válik egy évre. Az egy éves tagjelölti idő letelte után következő első taggyűlés dönt titkos 
szavazással a tagjelölt rendes taggá történő felvételéről, illetve elutasításáról. Ezen időszak 
alatt tagjelölti jogait nem gyakorolhatja. 

 

10.§ 

A tagsági jogviszony megszűnése 

 

 1.) A tagsági jogviszony megszűnik: 

  a.) a tag halálával, vagy jogutód nélküli megszűnésével, 

  b.) a szervezet jogutód nélküli megszűnésével, 

  c.) a tag kilépésével, 

  d.) a tagsági jogviszony egyesület általi felmondásával, 

  e.) a tag törlésével, 

  f.) a tag kizárásával. 

 

 2.) Kilépés 

A tagsági jogviszonyát a tag az IB–hez címzett írásbeli nyilatkozatával bármikor indokolás 
nélkül megszüntetheti. A tagsági jogviszony a tag nyilatkozatának az IB–hez történő 
megérkezése napján szűnik meg. 

 3.) Felmondás 

Ha az egyesület a tagsági jogviszonyt feltételhez köti és a tag ennek e feltételnek nem felel, 
meg, az egyesület a tagsági jogviszonyt 30 napos határidővel írásban felmondhatja. A 
felmondásról az egyesület közgyűlése dönt egyszerű szótöbbséggel, titkos szavazással. A 
döntésről igazolható módon a tagot 8 napon belül írásban értesíteni kell. A felmondásról 
rendelkező határozat ellen jogorvoslatnak helye nincs. A határozat hatályon kívül helyezése 
iránti keresetet az érintett tag a közlésről számított 30 napon belül terjesztheti elő az 
egyesületet nyilvántartó Kecskeméti Törvényszékhez. A határozat hatályon kívül helyezésére 
irányuló per megindításának a határozat végrehajtására halasztó hatálya nincs. 
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 4.) Törlés 

Az IB törli a nyilvántartásból azt a tagot, aki meghalt, aki kilépett, továbbá aki az előírt 
vadgazdálkodási hozzájárulási vagy tagdíjfizetési kötelezettségének önhibájából az előírt 
határidőig és azt követően – igazolt módon kézbesített írásbeli felszólítás kézhezvételétől 
számított 15 napon belül – nem tett eleget. 

 5.) Kizárás 

A tagsági jogviszonyt kizárással csak fegyelmi eljárás keretében lehet megszüntetni, abban az 
esetben, ha tag az Alapszabály rendelkezéseit, vagy a közgyűlés határozatát súlyosan, vagy 
ismételten megsérti, illetve az egyesület céljának megvalósítását és az egyesület 
tevékenységét veszélyezteti. 

 

11.§ 

I. Fegyelmi eljárás 

 

 1.) Fegyelmi eljárást bármelyik rendes tag, vagy egyesületi szerv kezdeményezésére az 
IB folytatja le. 

 A fegyelmi eljárást a Vadásztársaság elnöke, az elnök elleni fegyelmi eljárást a közgyűlés 
rendeli el. 

 2.) Az egyesület elnöke a kezdeményezett fegyelmi ügyben 30 napon belül dönt az 
eljárás elrendeléséről, vagy megtagadásáról. 

 3.) A fegyelmi eljárás elrendelésének megtagadásáról szóló elnöki, illetve közgyűlési 
döntéssel szemben jogorvoslatnak helye nincs. A döntésről a kezdeményező az elnök 
írásbeli értesítésének igazolt módon történő kézbesítésével szerez tudomást, a közgyűlés 
döntése a határozat meghozatala napján lép életbe külön értesítés nélkül. 

 4.) A fegyelmi eljárás elrendelése esetén a fegyelmi eljárás elrendeléséről, a feltételezett 
fegyelmi vétségről a fegyelmi jogkört gyakorlója értesíti az eljárás alá vont tagot. 

 5.) Az eljárásban a tagot az IB ülésre meg kell hívni azzal a figyelmeztetéssel, hogy a 
szabályszerű meghívása ellenére történő távolmaradása az ülés megtartását és a 
határozathozatalt nem akadályozza. Az ülésen biztosítani kell számára védekezési 
lehetőséget. Az ülésen a tag képviselővel is képviselheti magát. 

 6.) A fegyelmi vétség megállapítását és a fegyelmi büntetést kimondó határozatot, illetve 
a fegyelmi vétség hiányát, vagy megalapozatlanságát kimondó határozatot írásba kell 
foglalni és indokolással kell ellátni; az indokolásnak tartalmaznia kell a fegyelmi büntetés 
alapjául szolgáló tényeket és bizonyítékokat, továbbá a jogorvoslati lehetőségről való 
tájékoztatást. Az IB a fegyelmi büntetésről szóló határozatát az eljárás elrendelésétől 
számított 60 napon belül meghozza és az azt követő 8 napon belül igazolható módon 
írásban közli az érintett taggal. 
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 7.) A fegyelmi büntetést kimondó elsőfokú határozat ellen az érintett tag a kézhezvételtől 
számított 15 napon belül az egyesület közgyűléséhez fellebbezéssel élhet. A közgyűlés a 
fellebbezés tárgyában a soron következő ülésén titkos szavazással, egyszerű 
szótöbbséggel dönt. A közgyűlés határozatát annak meghozatalakor szóban kihirdeti és 8 
napon belül írásban igazolt módon közli az érintett taggal. 

 A közgyűlés határozata ellen fellebbezésnek nincs helye. A határozat hatályon kívül 
helyezése iránti keresetet az érintett tag a közléstől számított 30 napon belül terjesztheti 
az egyesületet nyilvántartó Kecskeméti Törvényszékhez. A határozat hatályon kívül 
helyezése iránti per megindításának a határozat végrehajtására halasztó hatálya nincs. 

 

II. Fegyelmi vétségek és büntetések 

 

 1.) Fegyelmi vétséget követ el az a tag, tagjelölt, vagy tiszteletbeli tag aki: 

  a.) a vadgazdálkodásra, a vadászatra, a fegyvertartásra és használatra, valamint a 
lőfegyver és lőszer tárolásra vonatkozó rendelkezéseket megszegi, 

  b.) a Vadásztársaság Alapszabályának előírásait, vagy a VT közgyűlésének, Intéző 
Bizottságának a határozatait nem tartja be, 

  c.) a választással elnyert megbízatásával, tisztségével visszaél, jogait rosszhiszeműen 
gyakorolja. 

  d.) A Vadásztársaság tagjait, testületeit alaptalanul megvádolja, 

  e.) A fegyelmet és akaratlagos magatartást hátrányosan befolyásoló vegyi anyagok 
(szeszes ital, kábítószer) hatása alatt vadászlőfegyvert használ, vagy visel, 

  f.) A Vadásztársaság gazdálkodásával kapcsolatos visszaélést követ el, 

  g.) Aki az egyesület céljának megvalósítását, illetve az egyesület tevékenységét 
veszélyezteti. 

 2.) Fegyelmi büntetések a következők: 

  a.) írásbeli megrovás, 

  b.) saját vadászterületen bizonyos vadfaj lövésétől való eltiltás legfeljebb 2 évre, 

  c.) saját vadászterületen trófeás vad lövésétől való eltiltás legfeljebb 5 évre, 

  d.) vadászati tisztségtől a választási időszak végéig, de legalább 2 évre való eltiltás, 

  e.) a vadászati jog 6 hónaptól 2 évig terjedő felfüggesztése a VT. vadászterületén, 

  f.) kizárás az 11. § I. bekezdés b, d, g és e. pontjainak súlyos vagy ismételt 
megsértése esetén szabható ki. 
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12.§ 

A szervezet rendes tagjának jogosultságai 

 

  a.) Az egyesület által szervezett vadászatokon a jogszabályok, az Alapszabály, az 
egyesület szervei által hozott határozatokban foglaltaknak megfelelően vadászni, 

  b.) az egyesület tevékenységében és rendezvényein részt venni, 

  c.) közgyűlésen részt venni, szavazati jogát gyakorolni, a közgyűlés rendjének 
megfelelően felszólalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni, 

  d.) kizáró ok hiányában választható tisztségekre, 

  e.) megválaszthatja a tisztségviselőket, 

  f.) a szervezet irataiba betekinthet, 

  g.) igényt tarthat a közgyűlés által megállapított vadászrészre, 

  h.) a szervezet eszközeit (felszereléseit, berendezéseit) az egyesület szervei által 
hozott határozatokban foglaltakban megállapított feltételekkel igénybe veheti, 
illetőleg használhatja, 

  i.) a tag a tagsági jogait személyesen gyakorolhatja. A tagsági jogok 
forgalomképtelenek és nem örökölhetők, 

  j.) A vadásztársaság bármely szervének törvénysértő határozatát – a tudomására 
jutástól számított 30 napon belül – a másodfokon eljáró szerv, illetve a bíróság 
előtt megtámadhatják. 

 

13.§ 

A szervezet rendes tagjának kötelezettségei 

 

  a.) A szervezet életében, a közös vagyon védelmében és gyarapításában részt venni, 
valamint a tudomására jutott orvvadászatot bejelenteni az illetékeseknek, 

  b.) Az egyesület szervei által hozott határozatokban előírt, valamint a közgyűlés az 
IB által meghatározott vadgazdálkodási feladatok megvalósításában, valamint a 
közös munkában részt venni, 

  c.) Köteles megtartani az Alapszabály és az egyesület szervei által hozott határozatok 
rendelkezéseit, 

  d.) Köteles teljesíteni az egyesület tevékenységével kapcsolatban önként vállalt 
feladatait és tőle elvárható módon elősegíteni az egyesület célkitűzéseinek 
megvalósítását, 
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  e.) Köteles a közgyűlés által meghatározott tagdíjat, vagyoni hozzájárulást késedelem 
nélkül a meghatározott időpontig befizetni, 

  f.) Belföldi és külföldi vadászaton úgy megjelenni és viselkedni, hogy méltó legyen a 
szervezethez, és általában a magyar vadászati kultúra hagyományaihoz, 

  g.) Az egyesület tagja nem veszélyeztetheti az egyesület céljának megvalósítását és 
az egyesület tevékenységét, 

  h.) Az egyesültet tagja köteles az Alapszabályban meghatározott tagi 
kötelezettségeket teljesíteni, 

  i.) Köteles a lakcímét és telefonszámát, illetve kifejezetten a kézbesítés céljára 
megadott e– mail címét, vadászjegyének és fegyvertartási engedélyének esetleges 
bevonását és azok minden változását 8 napon belül bejelenteni az IB–nek. 

  j.) Köteles VT területén lévő földtulajdonához kötődő vadászati jogot illetve a 
nevére szóló, vadászati joghoz kapcsolódó meghatalmazásokat a Kékhegyi VT. 
érdekében használni fel.  

  Ezzel ellentétes cselekedet súlyos fegyelmi vétség, mely kizárást vonhat maga után.  

 

14.§ 

A tiszteletbeli tag jogai és kötelezettségei 

 

 1.) Tiszteletbeli taggá választható az az egyesületi tag, aki azt kérelmezi, a szervezet felé 
anyagilag nem tartozik és 75. életévét betöltötte, vagy egészségi állapotánál, vagy 
személyi körülményeinél fogva közreműködési és munkavégzési kötelezettségeit már 
kellően teljesíteni nem, vagy csak nehezen tudná és arra érdemes, így ezen 
körülményeinél fogva a közgyűlés a tagdíjfizetési kötelezettség alól mentesíteni kívánja. 

 2.) Az IB előterjesztése alapján a közgyűlés egyszerű szótöbbséggel titkos szavazással 
dönt a kérelemről. 

 3.) Tiszteletbeli tag jogai: 

  a.) a közgyűlésen tanácskozási joggal vehet részt, szavazati joggal nem rendelkezik 
és tisztségviselővé sem választható, 

  b.) a tagdíj és a vagyoni hozzájárulás megfizetése, valamint a közösségi munka alól 
mentesül, 

  c.) részt vehet a szervezet rendezvényein, az apróvad vadászatokon és a 
vadkárelhárító vadászatokon, a terítékből az Alapszabály és belső szabályzatok 
szerint részesül, 

  d.) a szervezet eszközeit az egyesület szervei által hozott határozatokban 
meghatározott feltételekkel veheti igénybe, 
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 4.) A tiszteletbeli tag kötelezettségei: 

  a.) Az Alapszabályban és a belső szabályzatokban foglaltak betartása, 

  b.) az egyesület vagyonának védelme. 

 

15.§ 

A tagjelölt jogai és kötelezettségei 

 

 1.) A Vadásztársaságba tagjelöltként csak az a nagykorú, büntetlen előéletű személy 
vehető fel, egyszerű szótöbbséggel és titkos szavazással, aki az Alapszabály előírásait 
magára nézve kötelezőnek tartja. A kérelmet írásban az IB–hez kell benyújtani. 

 2.) A tagjelöltség legalább 12 hónapig tart. 

 3.) A tagjelölt jogai: 

  a.) részt vehet a szervezet rendezvényein, 

  b.) a tagjelölti idő alatt a társas vadászatokon részt vehet, a terítékből az Alapszabály 
és belső szabályzatok szerint részesül, 

  c.) Nagyvad és vízivad esetén egyéni vadászatot folytathat. Nagyvad vadászata 
esetén, a vadkárelhárítás időszakában és elsősorban mezőgazdasági területen 
vadászhat, 

  d.) Szórókon történő vadászat nem engedélyezett, 

  e.) A vadkárelhárító vadászat idején kívül az Intézőbizottság szabályozhatja, a 
tagjelöltek esetében a nagyvad és a dúvad vadászatát, 

  f.) Nagyvadból vadászrész illeti meg a VT. belső szabályzata szerint. 

 4.) A tagjelölt kötelezettségei: 

  a.) felvétele esetén köteles a közgyűlés által meghatározott egyszeri vadgazdálkodási 
hozzájárulást egy összegben a felvétel értesítőjének kézhezvételtől számított 15 
napon belül megfizetni az egyesület pénztárába vagy a bankszámlájára. Tagjelölti 
jogviszony megszűnése esetén tagjelöltség díja vissza nem igényelhető,  

  b.) az Alapszabályban és a belső szabályzatokban foglaltak betartása, 

  c.) az egyesület vagyonának védelme, 

  d.) a közös munkákon a tagokkal azonos mértékben köteles részt venni, azt nem 
válthatja meg, 

  e.) Egyéb hozzájárulás megfizetésére nem kötelezhető, 

  f.) A tagjelöltre a rendes taggal azonos fegyelmi eljárás és büntetés vonatkozik. 
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 5.) A tagjelölti felvételről vagy elutasításról a titkár írásban igazolható módon 8 napon 
belül értesíti a jelentkezőt. 

III. FEJEZET 

A VADÁSZTÁRSASÁG SZERVEI 

 

16.§ 

Felügyelő szervek 

 

 1.) Közgyűlés 

 2.) Intéző Bizottság 

 3.) Ellenőrző Bizottság 

 

17.§ 

A közgyűlés 

 

 1.) Az egyesület legfőbb döntéshozó szerve a közgyűlés. A közgyűlés a tagok összessége, 
amely az egyesületet érintő minden kérdésben dönthet. A közgyűlés határozatait ülése 
megtartásával hozza meg. A közgyűlés nem nyilvános, azon a tagokon kívül a közgyűlés 
összehívására jogosult által meghívottak és az Alapszabály vagy a közgyűlés határozata 
alapján tanácskozási joggal rendelkező személyek vehetnek részt. 

 2.) A közgyűlés hatáskörébe tartozik: 

  a.) az Alapszabály megállapítása, illetve módosítása, 

  b.) az egyesület megszűnésének, egyesülésének, szétválásának elhatározása, 

  c.) a vezető tisztségviselők megválasztása, visszahívása, esetleges díjazásuk 
megállapítása, 

  d.) az IB tagjainak és az Ellenőrző Bizottság tagjainak titkos szavazással 5 évre 
történő megválasztása, illetőleg azok visszahívása, továbbá a ciklus alatt 
megüresedett tisztségeknek titkos szavazással való betöltése, 

  e.) az éves munkaprogram, a költségvetés meghatározása és a vadászati terv 
elfogadása, 

  f.) az éves beszámoló – ezen belül az ügyvezető szervek az egyesület vagyoni 
helyzetéről szóló jelentésének elfogadása egyszerű szótöbbséggel és nyílt 
szavazással, 
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  g.) az olyan szerződés megkötésének jóváhagyása, amelyet az egyesület saját 
tagjával, vezető tisztségviselőjével, az Ellenőrző Bizottság tagjaival, vagy ezek 
hozzátartozójával köt. h.) amennyiben a vezető tisztségviselő az egyesülettel 
munkaviszonyban áll, felette a munkáltatói jogok gyakorlása, 

  i.) a kártérítési igények érvényesítéséről való döntés jelenlegi és korábbi tagok, 
vezető tisztségviselők, Ellenőrző Bizottsági tagok, vagy más egyesületi szervek 
tagjai ellen, 

  j.) tagfelvételek, 

  k.) a tagdíj mértékének és esedékessége gyakoriságának, valamint a tagok vagyoni 
hozzájárulásának, illetve az ezekkel kapcsolatos kedvezmények megállapítása 
évente 1 alkalommal, 

  l.) a jelölő bizottság megválasztása, 

  m.) az egyesület rendes taglétszámának megállapítása szükségszerűen minősített, 
2/3–os többséggel, 

  n.) a közös vagyon felhasználásának, valamint a nagyobb beruházások jóváhagyása, 

  o.) a szervezet tagjainak közösségi munkára való kötelezése és a kötelező közösségi 
munka pénzbeli megváltásának, továbbá az ezekkel kapcsolatos kedvezmények 
megállapítása, 

  p.) az egyesületi tagok kiemelkedő munkájának jutalmazása, 

  r.) a vendéghívás lehetőségének és rendjének megállapítása az egyesület nevében és 
a tagokat illetően, 

  s.) a vadászrész mértékének megállapítása, 

  t.) döntés mindazon kérdésekben, amelyet a jogszabály vagy az Alapszabály a 
hatáskörébe utal. 

 3.) Az egyesület szükség szerint, de évente legalább 2 alkalommal közgyűlést tart. 

A közgyűlést az IB legalább 15 nappal az ülés időpontja előtt kiküldött meghívóval 
elsődlegesen az egyesület székhelyére hívja összeírásban igazolható módon. Igazolt módon 
történő kézbesítésnek tekintendő: a személyes kézbesítés átvételi aláírással; ajánlott, vagy 
tértivevényes küldeményként; továbbá a tagnak elektronikus levelezési címre történő 
kézbesítéssel azzal, hogy a kézbesítés visszaigazolásra kerüljön (Elektronikus tértivevény). A 
közgyűlési meghívó tartalmazza az egyesület nevét, székhelyét, a közgyűlés helyét, idejét és a 
javasolt napirendi pontokat, a napirendi pontokat a meghívóban legalább olyan 
részletezettséggel kell rögzíteni, hogy a szavazásra jogosult tagok álláspontjukat 
kialakíthassák. A meghívónak tartalmaznia kell továbbá a közgyűlés határozatképtelensége 
esetére a megismételt közgyűlés helyszínét és időpontját és az arra történő felhívást, hogy a 
megismételt közgyűlés az eredetei napirendi pontok tekintetében a megjelentek számára 
tekintet nélkül határozatképes lesz. 
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A közgyűlési meghívó kézbesítésétől vagy közzétételétől számított 3 napon belül a tagok és 
az egyesület szervei az elnökségtől a napirend kiegészítését kérhetik a kiegészítés 
indokolásával. A napirend kiegészítésének tárgyában az IB 2 napon belül dönt. Az IB a 
napirend kiegészítését elutasíthatja, vagy a kérelemnek helyt adhat. Döntését, továbbá 
elfogadás esetén a kiegészített napirendi pontokat minden esetben annak meghozatalától 
számított legkésőbb 2 napon belül igazolható módon közli a tagokkal. 

Ha az elnökség a napirend kiegészítése iránti kérelemről nem dönt, vagy a kiegészített 
napirendi pontok szabályszerű kézbesítése nem állapítható meg, úgy a közgyűlés a napirend 
elfogadásáról szóló határozat meghozatalát megelőzően külön dönt a napirend 
kiegészítésének tárgyában azzal, hogy a szabályszerűen nem közölt napirenden szereplő 
kérdésekben csak akkor hozható határozat, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a 
napirenden nem szereplő kérdés megtárgyalásához egyhangúan hozzájárulnak. 

 4.) Az elnök köteles a közgyűlést haladéktalanul összehívni a szükséges intézkedések 
megtétele céljából, ha: 

  a.) az egyesület vagyona az esedékes tartozásokat nem fedezi, 

  b.) az egyesület előre láthatólag nem lesz képes a tartozásokat esedékességkor 
teljesíteni, 

  c.) az egyesület céljainak elérése veszélybe kerül. 

Ezekben az esetekben az összehívott közgyűlésen a tagok kötelesek az összehívásra okot adó 
körülmény megszüntetése érdekében intézkedést tenni. 

 5.) A közgyűlés résztvevőiről jelenléti ívet kell vezetni. A jelenléti íven elkülönítve kell 
szerepeltetni a rendes tagok, a tiszteletbeli tagok és a tagjelöltek adatait (név lakcím, 
aláírás). 

 6.) A közgyűlés határozatképes, ha azon a leadható szavazatok több mint a felét képviselő 
szavazásra jogosult részt vesz. A határozatképességet minden határozathozatalnál 
vizsgálni kell. 

 7.) Ha a határozatképesség hiánya miatt a közgyűlést el kell halasztani, ismételt 
közgyűlést kell tartani, amely a határozatképtelen közgyűlést követő 30 perccel későbbi 
időpontra az eredetivel azonos napirendi pontokkal hívható össze és amely a megjelentek 
számára való tekintet nélkül határozatképes. A meghívónak tartalmaznia kell a 
megismételt közgyűlés időpontját, valamint azt a figyelmeztetést is, hogy a megismételt 
közgyűlés az eredeti napirendi kérdésekben a megjelentek számára tekintet nélkül 
határozatképes. Ebben az esetben a közgyűlés Alapszabály módosításáról, céljainak 
módosításáról, valamint megszüntetésről nem dönthet. 

 8.) A közgyűlés megnyitását követően elsődlegesen meg kell állapítani a 
határozatképességet, vagyis az aktuális taglétszámhoz képest a megjelent és szavazásra 
jogosult tagok számát. A közgyűlés a napirendi pontok tárgyalását megelőzően egyszerű 
szótöbbséggel, nyílt szavazással megválasztja a levezető elnök személyét, továbbá a 
jegyzőkönyvvezető és a két jegyzőkönyv–hitelesítő személyét, valamint szükség esetén a 
3 fős szavazatszámláló bizottságot. 
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 9.) A közgyűlésről jegyzőkönyvet kell felvenni, amelyet a jegyzőkönyvvezető és a két 
jegyzőkönyv–hitelesítő ír alá. A jegyzőkönyv tartalmazza a határozatok sorszámát, a 
döntések tartalmát, időpontját és hatályát, illetve a döntést támogatók és ellenzők 
számarányát. 

 10.) A tagok határozatukat a határozatképesség megállapításánál figyelembe vett 
szavazatok többségével hozzák meg. A közgyűlésen minden tagnak egy szavazata van, 
szavazni csak személyesen lehet. A határozat meghozatalakor nem szavazhat az: 

  a.) akit a határozat, kötelezettség, vagy felelősség alól mentesít, vagy a jogi személy 
terhére másfajta előnyben részesít, 

  b.) akivel a határozat szerint szerződést kell kötni c.) aki ellen a határozat alapján 
pert kell indítani, 

  d.) akinek olyan hozzátartozója érdekelt a döntésben, aki az egyesületnek nem tagja, 

  e.) aki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyáson alapú kapcsolatban 
áll, 

  f.) aki egyébként személyesen érdekelt a döntésben. 

 11.) A közgyűlés határozatát – az Alapszabály vagy törvény eltérő rendelkezése 
hiányában – egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással hozza. 

Az egyesület Alapszabályának módosításához a jelen lévő tagok 3/4–es szótöbbséggel hozott 
határozata szükséges. 

Az egyesület céljának módosításához és az egyesület megszűnéséről szóló közgyűlési 
döntéshez a szavazati joggal rendelkező tagok 3/4–es szótöbbséggel hozott határozata 
szükséges. 

 12.) A közgyűlési határozatokat a levezető elnök a közgyűlésen szóban kihirdeti és a 
személy szerint érintett tag(ok)kal a határozat meghozatalát követő 8 napon belül írásban 
igazolható módon is közli a titkár. 

 

18.§ 

Az Intéző Bizottság 

 

 1.) Az Intéző Bizottság (továbbiakban: IB) az egyesület 7 tagból álló ügyvezető szerve, 
mely dönt mindazon kérdésekben, melyet a jogszabály vagy Alapszabály nem utal a 
közgyűlés kizárólagos hatáskörébe. 

 2.) Az IB tagjait a közgyűlés tagjai választják meg 5 év határozott időtartamra.  

 3.) Megszűnik a vezetői tisztségviselői megbízás: 

  a.) a megbízás időtartamának lejártával, 

  b.) visszahívással, 
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  c.) lemondással, 

  d.) a vezető tisztségviselő halálával, vagy a jogutód nélküli megszűnésével, 

  e.) a vezető tisztségviselő cselekvőképességének a tevékenysége ellátásához 
szükséges körben történő korlátozásával, 

  f.) a vezető tisztségviselő szembeni kizáró, vagy összeférhetetlenségi ok 
bekövetkeztével. 

A vezető tisztségviselő megbízatásáról az egyesülethez címzett, az egyesület másik vezető 
tisztségviselőjéhez intézett nyilatkozattal bármikor lemondhat. Ha a jogi személy 
működőképessége ezt megkívánja, a lemondás az új vezető tisztségviselő kijelölésével, vagy 
megválasztásával, ennek hiányában legkésőbb a bejelentéstől számított 60. napon válik 
hatályossá. 

Ha az IB tagjai közül a tagok valamelyikének a tagsága, annak lejárta előtt megszűnik, az 
újonnan megválasztott tag megbízatása az eredetileg megválasztott tag megbízatási idejének 
hátralévő idejére szól. 

 4.) A vezető tisztségviselő az a nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a 
tevékenysége ellátásához szükséges körben nem korlátozták. Ha a vezető tisztségviselő 
jogi személy, a jogi személy köteles kijelölni azt a természetes személyt, aki a vezető 
tisztségviselői feladatokat nevében ellátja. A vezetői tisztségviselőkre vonatkozó 
szabályokat a kijelölt személyre is alkalmazni kell. 

 5.) A vezető tisztségviselő ügyvezetési feladatait személyesen köteles ellátni. Nem lehet 
vezető tisztségviselő az, akit bűncselekménye elkövetése miatt jogerősen 
szabadságvesztésre ítéltek, amíg a büntetett előélethez fűződő hátrányos következmények 
alól nem mentesül. 

Nem lehet vezető tisztségviselő, aki közügyektől eltiltó ítélet hatálya alatt áll (Btk. 61.§ (2)i. 
pont). Nem lehet vezető tisztségviselő az, akit e foglalkozástól jogerősen eltiltottak. Akit 
valamely foglalkozástól jogerős bírói ítélettel eltiltottak, az eltiltás hatálya alatt az ítéletben 
megjelölt tevékenységet folytató jogi személy vezető tisztségviselője nem lehet. Az eltiltást 
kimondó határozatban megszabott időtartamig nem lehet vezető tisztségviselő az, akit 
eltiltottak a vezető tisztségviselői tevékenységtől. 

 6.) A vezető tisztségviselő az ügyvezetési tevékenysége során a jogi személynek okozott 
károkért a szerződésszegéssel okozott kárért való felelősség szabályai szerint felel a jogi 
személlyel szemben. (PTK.3:24§). 

Az egyesület vezető tisztségviselői: 

  a.) az egyesület elnöke, 

  b.) az egyesület titkára, 

  c.) az egyesület vadászmestere, 

  d.) az egyesület természetvédelmi–, oktatási és propaganda felelőse, az egyesület 
gazdasági felelőse, 
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  e.) az egyesület mindenkori két brigádvezetője. 

 7.) Az IB hatásköre és feladatai: 

  a.) az egyesület ügyeinek vitele, az ügyvezetés hatáskörébe tartozó ügyekben a 
döntések meghozatala, 

  b.) a beszámolók elkészítése és azoknak közgyűlés elé terjesztése, 

  c.) az éves költségvetés elkészítése és annak a közgyűlés elé terjesztése, 

  d.) az egyesületi vagyon kezelése, a vagyon felhasználására és befektetésére 
vonatkozó a közgyűlés hatáskörébe nem tartozó döntések meghozatala és 
végrehajtása, 

  e.) az egyesület jogszabály és Alapszabály szerinti szervei megalakításának és 
tisztségviselők megválasztásának előkészítése, 

  f.) a közgyűlés összehívása, a tagság és az egyesület szerveinek értesítése, 

  g.) az ügyvezető szerv által összehívott közgyűlés napirendi pontjának 
meghatározása h.) részvétel a közgyűlésen és válaszadás az egyesülettel 
kapcsolatos kérdésekre, 

  i.) a tagság nyilvántartása, 

  j.) az egyesület határozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb könyveinek vezetése, 

  k.) az egyesület működésével kapcsolatok okiratok megőrzése, 

  l.) az egyesületet érintő megszűnési okok fennállásának mindenkori vizsgálata és 
annak bekövetkezése esetén az e törvényben előírt intézkedések megtétele, 

  m.) szükség szerint bizottságokat hoz létre az egyesület feladatainak ellátására, 

  o.) gondoskodik a vadgazdálkodással és a vadászattal összefüggő jogszabályok, 
szabályzatok, valamint a szervezet közgyűlése által hozott határozatok 
végrehajtásáról, 

  p.) az elsőfokú határozat meghozatala fegyelmi eljáráson, 

  r.) munkáltató jog gyakorlása a hivatásos vadászok és más alkalmazottak felett, 

  s.) dönt és intézkedik minden olyan ügyben, amelyet a jogszabály, az Alapszabály 
vagy a közgyűlés nem utal más szerv hatáskörébe, 

  t.) az egyesületi tagok kiemelkedő munkájának jutalmazása. 

 8.) Az IB üléseit szükség szerint, de legalább 3 havonta tartja. Az IB ülést az elnök 
legalább 8 nappal az ülés időpontja előtt kiküldött meghívóval, elsődlegesen az egyesület 
székhelyére hívja össze írásban, igazolható módon. Igazolt módon történő kézbesítésnek 
tekintendő: a személyes kézbesítés átvételi aláírással, ajánlott, vagy tértivevényes 
küldeményként, továbbá a tagnak elektronikus levelezési címre történő kézbesítéssel 
azzal, hogy a kézbesítés visszaigazolásra kerüljön (Elektronikus tértivevény). 
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Az IB ülésre szóló meghívó tartalmazza az egyesület nevét, székhelyét, az IB ülés helyét, 
idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghívóban legalább olyan 
részletezéssel kell rögzíteni, hogy az IB tagok az álláspontjukat kialakíthassák. 

 9.) Az IB határozatát – az Alapszabály vagy törvény eltérő rendelkezésének hiányában – 
egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással hozz. Az IB határozatképes, ha ülésén 
szavazati jogban nem korlátozott IB tagok több mint fele jelen van. 

A határozat meghozatalakor nem szavazhat az, 

  a.) akit a határozat kötelezettség vagy felelősség alól mentesít, vagy a jogi személy 
terhére másfajta előnyben részesít, 

  b.) akivel a határozat szerint szerződést kell kötni, 

  c.) aki ellen a határozat alapján pert kell indítani, 

  d.) akinek olyan hozzátartozója érdekelt a döntésben, aki az egyesületnek nem tagja, 

  e.) aki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyással alapú kapcsolatban 
áll, 

  f.) aki egyébként személyesen érdekelt a döntésben. 

 10.) Az IB határozatait az elnökségi ülésen szóban kihirdetik és az érintett tag(ok)kal a 
határozat meghozatalát követő 8 napon belül írásban, igazolható módon is közlik. 

 11.) Az IB ülései nem nyilvánosak, ülésére tanácskozási joggal a napirend érdemi 
tárgyalását elősegítő szakértőket hívhat, illetve a vadgazdálkodási kérdésekkel foglalkozó 
napirendi pontok tárgyalására a hivatásos vadászok is meghívhatók. Az Ellenőrző 
Bizottság elnökét tanácskozási joggal az IB ülésére meg kell hívni. 

 12.) Az IB üléséről jegyzőkönyvet kell felvenni. Az IB határozata tartalmazza a 
döntések meghozatalának időpontját és hatályát, valamint a döntést támogatók és 
ellenzők számarányát. Az egyesület működésével kapcsolatban keletkezet iratokba – 
előzetes egyeztetése után – a tagok közül bárki betekinthet. 

 13.) Titoktartási és felvilágosítási kötelezettség: 

A vezető tisztségviselő a jogi személy tagjai részére köteles a jogi személyre vonatkozóan 
felvilágosítást adni, és számukra a jogi személyre vonatkozó iratokba és nyilvántartásokba 
betekintést biztosítani. A felvilágosítást és az iratbetekintést a vezető tisztségviselő a jogosult 
által tett írásbeli titoktartási nyilatkozat tételéhez kötheti. A vezető tisztségviselő 
megtagadhatja a felvilágosítást és az iratokba való betekintést, ha ez a jogi személy üzleti 
titkát sértené, ha a felvilágosítást kérő a jogát visszaélésszerűen gyakorolja, vagy felhívás 
ellenére nem tesz titoktartási nyilatkozatot. Ha a felvilágosítást kérő a felvilágosítás 
megtagadását indokolatlannak tartja, a nyilvántartó bíróságtól kérheti a jogi személy 
kötelezését a felvilágosítás megadására. 
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19.§ 

Az egyesület elnökének hatásköre és feladatai 

 

 1.) Az egyesület vezetője és törvényes képviselője az elnök. Képviseleti joga általános és 
önálló, ideértve a bankszámla feletti rendelkezést is. 

 2.) Az elnök feladata: 

  a.) felelős az egyesület törvényes és Alapszabály szerű működéséért, 

  b.) koordinálja az IB tagjainak munkáját és gondoskodik arról, hogy intézkedéseik a 
közgyűlés és az IB határozataival összhangban legyenek, 

  c.) a közgyűlés által adott felhatalmazás keretei között szerződéseket köthet és 
meghatalmazásokat adhat az egyesület nevében, 

  d.) gyakorolja a részére előírt utalványozási jogot e.) elrendeli, vagy elutasítja a 
fegyelmi eljárást f.) elnököl az IB ülésein, 

  g.) gondoskodik arról, hogy az IB és az Ellenőrző Bizottság a közgyűléseken 
beszámoljon a munkájáról, 

  h.) gondoskodik a közgyűlés és az IB által hozott határozatok végrehajtásáról, 

  i.) szervezi az együttműködést a mező–, és erdőgazdálkodási üzemekkel és 
termelőkkel, valamint más szervekkel, 

  j.) munkáltatói jogkörök gyakorlása az egyesület munkavállalói felett, kivéve a 
hivatásos vadászok és fizikai munkavállalók feletti fegyelmi jogkör gyakorlását, 

  k.) intézkedik minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a közgyűlés vagy más 
szerv, illetőleg tisztségviselő hatáskörébe. 

 

20.§ 

A titkár hatásköre és feladatai 

 

 1.) Az elnök akadályoztatása esetén az elnököt általános jogkörrel képviseli, a 
bankszámla feletti rendelkezési jogát a gazdasági felelőssel együttesen gyakorolja. 

 2.) A titkár feladatai: 

  a.) a szervezet ügyvitelének vezetése, levelezés és adatszolgáltatás, 

  b.) a közgyűlések és IB ülések írásos anyagainak előkészítése és a jegyzőkönyv 
vezetése, illetve arról való gondoskodás, 

  c.) a tagnyilvántartás vezetése, 
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  d.) tagfelvételi kérelmek nyilvántartása, közgyűlés elé terjesztéséről való 
gondoskodás, 

  e.) az alkalmazottak munkaszerződéseinek, az egyesület együttműködési 
megállapodásának előkészítése és nyilvántartása, 

  f.) az egyesület működésével kapcsolatos iratok megőrzése, 

  g.) a közgyűlési meghívók és a tagokat érintő határozatok igazolható módon történő 
kézbesítése, 

  h.) gyakorolja a hatáskörébe utalt utalványozási jogot, 

  i.) a hatáskörébe utalt egyéb feladatok ellátása. 

 

21.§ 

A vadászmester hatásköre és feladatai 

 

  a.) Felelős a vadásztársaság vadgazdálkodásáért, a vadászatok megszervezéséért és 
levezetéséért, a vadászatokra, illetőleg a vadgazdálkodásra vonatkozó 
rendelkezések megtartásáért és megtartatásáért, 

  b.) gondoskodik arról, hogy a társas vadászatokon jogosulatlan személy ne vegyen 
részt c.) személyesen foglalkozik a tagjelöltek fegyverkezelési oktatásával, 
megszervezi a vadásztársaság tagjainak lőgyakorlatát, 

  d.) gondoskodik a vadászati létesítmények építéséről és üzemben tartásáról, továbbá 
e munkákban részt vevők tevékenységének irányításáról, illetve felügyeletéről, 

  e.) felelős a lőtt (sebzett, elhullott) vad nyilvántartásának vezetéséért f.) előkészíti, 
szervezi és irányítja a bérvadászatot, 

  g.) gondoskodik a trófeák bemutatásáról, 

  h.) szervezi a vadkárok megelőzését, a vadvédelmet és őrzést, 

  i.) ellenőrzi a hivatásos vadászok munkáját, a beírókönyvet, valamint előkészíti az 
éves összesítőt, 

  j.) fegyelmi jogkört gyakorol a hivatásos vadászok és a fizikai állomány felett, 
továbbá a munkáltatói jogkörök közül a munkarendre, a munkavégzésre 
vonatkozóan közvetlen utasítási jogkörrel rendelkezik, 

  k.) gyakorolja a részére biztosított utalványozási jogot, 

  l.) ellátja a hatáskörébe utalt egyéb feladatokat. 
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22.§ 

A természetvédelmi–, oktatási és propaganda felelős hatásköre és feladatai 

 

  a.) a vadászok természetvédelmi ismereteinek bővítése, gondoskodás az egyesület 
vadászterületén a természetvédelmi előírások megtartásáról és megtartatásáról, 

  b.) kapcsolattartás és együttműködés a területileg illetékes természetvédelmi 
hatósággal, a vadásztársaság területén a gazdálkodókkal, illetőleg oktatási és 
kulturális intézményekkel, 

  c.) a vadásztársaság gazdálkodásával és működésével kapcsolatos propaganda 
feladatok előkészítése és végrehajtása, 

  d.) a baleset–megelőzést szolgáló oktatás évenkénti megszervezése, megtartása és 
nyilvántartása, 

  e.) a társasági versenyek és más rendezvények megszervezése, 

  f.) figyelemmel kíséri és elősegíti a tagjelöltek felkészülését, 

  g.) ellátja a vadászati létesítmények és ingatlanok üzemeltetésével kapcsolatos 
feladatokat a vadászmesterrel egyetértésben, 

  h.) segíti a vadászmestert a vadkár–elhárítási feladatainak ellátásában, 

  i.) ellátja a hatáskörébe utalt egyéb feladatokat. 

 

23.§ 

A gazdasági felelős hatásköre és feladatai 

 

  a.) intézi a szervezet gazdasági ügyeit, kezeli a pénztárt és felelős a pénzügyi 
jogszabályok és szabályzatok megtartásáért, ellátja az utalványozással és a 
kifizetésekkel kapcsolatos teendőket, szabálytalanság esetén a kifizetést 
megtagadja, 

  b.) beszedi a tagdíjat, a tagdíjfizetésről nyilvántartást vezet, a határidő lejárta esetén 
fizetési felszólítást ad ki, ennek eredménytelenségéről értesíti az egyesület 
elnökét, 

  c.) előkészíti az IB beszámolójának a gazdálkodásról és vagyonkezelésről szóló 
részét, 

  d.) ellenőrzi és irányítja az egyesület által alkalmazott pénzügyi, illetve könyvelési 
feladatokat ellátó személyt, 

  e.) ellátja a hatáskörébe utalt egyéb feladatokat. 
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24.§ 

A brigádvezetők hatáskörei és feladatai 

 

  a.) tartják a kapcsolatot az IB és a brigádtagok között, 

  b.) közreműködnek a brigádtagok adminisztratív kötelezettségeinek ellenőrzésében, 

  c.) szervezik és irányítják a brigádvadászatokat, 

  d.) a vadászmesterrel egyetértésben szervezik és irányítják a vadkár–elhárítási és 
őrzési feladatokat, 

  e.) szervezik és nyilvántartják a közösségi munkát, 

  f.) ellátják a közgyűlés és az IB által hatáskörükbe utalt feladatokat. 

 

25.§ 

Az Ellenőrző Bizottság 

 

 1.) A vadásztársaság közgyűlése a vadásztársaság tagjai közül 5 évre elnökből és 2 tagból 
álló Ellenőrző Bizottságot (továbbiakban: EB) választ, amely közvetlenül a közgyűlésnek 
felelős. 

 2.) Az EB feladata a vadásztársaság jogszabály és Alapszabály szerű működésének, 
valamint vagyonkezelésének ellenőrzése. 

Ennek során a vadásztársaságnál ellenőrzi: 

  a.) a közgyűlés és az IB határozatainak végrehajtását és általában a vadásztársaság 
Alapszabály szerinti működését, 

  b.) a vadásztársaság terveinek végrehajtását, 

  c.) a költségvetés végrehajtását, a pénz és vagyonkezelést, valamint általában a 
gazdálkodást, 

  d.) véleményt nyilvánít az éves beszámolóról. 

Az EB jogosult a vadásztársaság működésével és gazdálkodásával kapcsolatos bármely ügyet 
megvizsgálni. 

Tevékenységéről évenként és működésének befejezésekor jelentést tesz a közgyűlésnek. 

 3.) Az EB hiányosság megállapítása esetén – annak jellegétől függően – az alábbi 
intézkedéseket teszi: 

  a.) csekélyebb jellegű hiányosságokra felhívja a vizsgált szerv, illetőleg 
tisztségviselő figyelmét és egyben rámutat a helyes eljárásra, 
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  b.) jogszabályt, Alapszabályt, illetőleg a vadásztársaság érdekeit sértő magatartás 
észlelése esetén írásban tájékoztatja a vadásztársaság elnökét. 

Ha az EB tájékoztatása nem vezet eredményre, a közgyűlés összehívására tesz írásbeli 
előterjesztést. Ilyenkor a közgyűlést 30 napon belüli időpontra össze kell hívni. 

 4.) A Bizottság üléseit az elnök hívja össze, írásban igazolható módon, az ülést 
megelőzően legalább 8 nappal. A meghívó tartalmazza az ülés helyét és idejét, valamint a 
megtárgyalandó napirendi pontokat. Halaszthatatlan sürgős ügyekben az ülés rövidebb 
határidővel is összehívható. 

A Bizottság évente legalább 2 alkalommal ülést tart. Az ülés határozatképes, ha azon 
valamennyi tag megjelent. Határozatait nyílt szavazással és egyszerű szótöbbséggel hozza. A 
Bizottság üléséről a napirendi pontokat és a jelenlévőket is tartalmazó jegyzőkönyvet kell 
felvenni, amelyet a Bizottság elnöke és két tagja ír alá. A Bizottság a hatáskörébe tartozó 
ügyekben hozott döntéséről az érdekelteket a határozat meghozatalától számított 3 napon 
belül írásban, igazolható módon köteles értesíteni. 

Ha a szabályszerűen összehívott ülésen a tagok nem jelennek meg a határozatképességhez 
szükséges számban, minden tag részére újból a megismételt ülés időpontját legalább 3 nappal 
megelőzően elküldött írásbeli meghívóval ugyanazzal a tárgysorozattal kell összehívni, 
igazolt módon. 

Az EB által hozott határozatok nyilvántartására az IB határozatainak nyilvántartására 
vonatkozó rendelkezéseket kell alkalmazni azzal, hogy a nyilvántartás az EB elnök feladata. 

 5.) Az EB–i tagok az ellenőrzési kötelezettségük elmulasztásával, vagy nem megfelelő 
teljesítésével a jogi személynek okozott károkért a szerződésszegéssel okozott kárért való 
felelősség szabályai szerint felelnek a jogi személlyel szemben (PTK.3:28.§). 

 

26.§ 

A jelölő bizottság 

 

A jelölő bizottság feladata, hogy az egyesületi tisztségek betöltésére jelölteket állítson és e 
javaslatát a közgyűlés elé terjessze. 

A jelölő bizottság a javaslatát a vadásztársaság tagjai véleményének ismeretében teszi meg. 

A jelölő bizottság elnökét és legalább 2 tagját az újraválasztást megelőző közgyűlés választja 
meg nyílt szavazással, egyszerű szótöbbséggel. 

A jelölő bizottság elnökének és tagjainak megválasztására az egyesület elnöke tesz javaslatot, 
ezen túlmenően bármely tag is jogosult javaslattételre. 
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IV. FEJEZET 

A VADÁSZTÁRSASÁG ALKALMAZOTTJAI 

27.§ 

Hivatásos vadász 

 

 1.) Az egyesület hivatásos vadászt alkalmaz a vad védelméről, a vadgazdálkodásról, 
valamint a vadászatról szóló 1996. évi LV. tv. által meghatározott létszámban. 

 2.) A hivatásos vadász feladatait az IB határozatai szerint végzi. Közvetlen irányítását a 
vadászmester látja el. 

 3.) A hivatásos vadász jogait, kötelezettségeit, alkalmazásának és eljárásának részletes 
szabályait a Munka Törvénykönyve, valamint a hivatásos vadászok szolgálati 
szabályzata, munkaszerződése és munkaköri leírása határozza meg. 

 

28.§ 

 

A vadásztársaság vadgazdálkodási és vadkár–elhárítási és egyéb feladatainak ellátására 
személyeket alkalmazhat. 

 

V. FEJEZET 

A VADÁSZTÁRSASÁG PÉNZFORRÁSAI ÉS VAGYONA 

 

29.§ 

A vadásztársaság pénzforrásai 

 

 1.) Az egyesület pénzforrásai:  

  a.) A tagdíj, 

A tagdíj mértékét a közgyűlés határozattal állapítja meg, melyet egy évben egyszer 
módosíthat a közgyűlés. 

A tagdíj két egyenlő részletben: 

 – I. részlet a tárgyév április 15. napjáig, 

 – II. részlet a tárgyév szeptember 15. napjáig esedékes. 

A tagdíj megfizetésének módja: 
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 – készpénzben a VT pénztárába, vagy bankszámlájára, 

 – átutalással a VT bankszámlájára. 

A 75. életévüket betöltött tagok a következő évtől kezdve a tagdíj 50%–ának megfizetése alól 
mentesülnek. 

Az újonnan belépő tag a tagsági jogviszony keletkezésének évében a tagdíj időarányosan 
számított összegét köteles fizetni. 

  b.) A vadgazdálkodási hozzájárulás: 

A vadgazdálkodási hozzájárulás mértékét a közgyűlés határozattal állapítja meg, melyet a 
felvételt követő 30 napon belül kell megfizetni a VT bankszámlájára vagy pénztárába. 

A vadgazdálkodási hozzájárulás mértéke jelenleg 1.000.000 Ft/fő új tag esetén 500.000 Ft/fő 
egyenesági rokon esetén, tagjelölt esetén 300.000 Ft/fő/év. 

Ha a VT. anyagi helyzete azt megkívánja, a közgyűlés eseti vadgazdálkodási hozzájárulás 
megfizetéséről határozhat a rendes tagokra vonatkozóan. 

  c.) gazdasági–vállalkozási tevékenységből (szolgáltatás nyújtásából) származó 
bevétel, 

  d.) a költségvetési támogatás, 

   da.) a pályázat útján, valamint egyedi döntéssel kapott költségvetés támogatás, 

   db.) az Európai Unió strukturális alapjaiból, illetve a Kohéziós Alapból 
származó, a költségvetésből juttatott támogatás, 

   dc.) a személyi jövedelemadó meghatározott részének az adózó rendelkezése 
szerint kiutalt összege, 

  e.) az államháztartás alrendszereiből közszolgáltatási szerződés ellenértékeként 
szerzett bevétel, 

  f.) más szervezettől, magánszemélytől kapott adomány, 

  g.) befektetési tevékenységből származó bevétel, 

  h.) az a)–g) pontok alá nem tartozó egyéb bevétel. 

 2.) Az egyesület költségei, ráfordításai (kiadásai): 

  a.) alapcél szerinti tevékenységhez közvetlenül kapcsolódó költségek, 

  b.) gazdasági–vállalkozási tevékenységhez (szolgáltatás nyújtásához) közvetlenül 
kapcsolódó költségek, 

  c.) a civil szervezet szerveinek, szervezetének működési költségei (ideértve az 
adminisztráció költségeit és az egyéb felmerült közvetett költségeket), valamint 
több tevékenységhez használt immateriális javak és tárgyi eszközök 
értékcsökkenési leírása, 

  d.) az a)–c) pontok alá nem tartozó egyéb költségek. 
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 3.) Az egyesületnek ingó és ingatlan vagyona lehet, amellyel a jogszabályok és 
szabályzatok keretei között önállóan rendelkezik. 

 

30.§ 

Az egyesület vagyona 

 

 1.) Az egyesület vagyonát céljának megfelelően használja, vagyonát nem oszthatja fel 
tagjai között, és a tagok részére nyereséget nem juttathat. 

 2.) A pénzgazdálkodásra és a vagyonkezelésre a hatályos pénzügyi előírások 
rendelkezései az irányadók. Az egyesület tartozásaiért a saját vagyonával felel. A tagok – 
a tagdíj és egyéb közösen megállapított befizetések megfizetésén túl – az egyesület 
tartozásaiért saját vagyonukkal nem felelnek. 

 

VI. FEJEZET 

ÖSSZEFÉRHETETLENSÉGI SZABÁLYOK, AZ EGYESÜLET 
KÉPVISELETE ÉS MEGSZŰNÉSE 

 

31.§ 

Összeférhetetlenség, törvényességi felügyelet. 

 

Az egyesület IB tagjai, valamint az egyesület alkalmazottai nem állhatnak egymással közeli 
hozzátartozói kapcsolatban. 

Közeli hozzátartozónak kell tekinteni: 

 – a házastársat, 

 – az egyeneságbeli rokont, 

 – az örökbefogadott és mostoha, valamint nevelt gyermeket, 

 – az örökbefogadó, a mostoha és nevelő szülőt, 

 – a testvért. 

I. Felügyelet 

 

A vadásztársaság működése felett általános törvényességi felügyeletet, az egyesületet 
nyilvántartó bíróság látja el.  
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32.§ 

Az egyesület képviselete 

 

A vadásztársaságot az elnök önállóan jogosult képviselni. A vadásztársaság nevében az elnök 
az aláírási címpéldány szerint írhat alá. 

Bankszámla feletti rendelkezéshez az elnök, az elnök akadályoztatása esetén a titkár és a 
gazdasági felelős együttes aláírása szükséges. 

 

33.§ 

Az egyesület megszűnése 

 

Az egyesület a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvényben (Ptk.) és az egyesülési 
jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról 
szóló 2011. évi CLXXV. törvényben (Ectv.) és a mindenkor hatályos jogszabályokban előírt 
módon és esetekben szűnik meg. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




